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CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

ATA DA 1122 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
PARAIBA DO SUL, realizada aos vinte e quatro dias do més de junho de dois mil e vinte um
as quinze horas e dez minutos, por convocacdo da Diretora-Presidente do PREVSUL, que
inicialmente seria realizada na sede do instituto, mas por decisdo dos membros foi realizada
de forma virtual, Presentes a sessdo virtual a Diretora-Presidente, Selma Chaeffer Cravo e os
membros do Conselho Municipal de Previdéncia - Antonio José Alves Gomes, Taisa Bitencur
Soares, Vagner Correa de Abreu e Maria Teresa Guimardes Peniche Nogueira para tratar dos
seguintes assuntos: Saldo de Investimentos de Maio/21; Relatério de Divida da Prefeitura
Municipal, Relatério de Divida da Cimara Municipal, Tentativa de Golpe Bancario, Edital
para vacancia do Conselho Municipal e Grupo de Trabalho Reforma da Previdéncia. Iniciando
a reunido, a Sra. Selma ressalta que a Conselheira Maria de Fatima de Oliveira Santos
comunicou no dia anterior que ndo poderia participar, devido compromissos no trabalho e
no Comité Municipal do Covid-19. Primeira pauta abordada foram os saldos dos
investimentos maio/21: Bradesco IRE-M 1 Titulos Pablicos FI Renda Fixa RS 53,45 (cinquenta
e trés reais e quarenta e cinco centavos); Caixa Brasil Gestdo Estratégica FIC Renda Fixa RS
20.452,55 (vinte mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e cinco centavos);
Caixa Prético FIC Renda Fixa Curto Prazo RS 16.642,10 (dezesseis mil, seiscentos e quarenta e
dois reais e dez centavos); Premium Fidc Sénior R$ 90.213,72 (noventa mil, duzentos e vinte
e trés reais e setenta e dois centavos); Piatd Fl Renda Fixa Previdencirio Crédito Privado RS
919.350,42 (novecentos e dezenove mil, trezentos e cinquenta reais e gquarenta e dois
centavos); Security Fl Renda Fixa Referenciado DI Crédito Privado RS 200.340,53 (duzentos
mil, trezentos e quarenta reais e cinquenta e trés centavos). A Presidente lembrou aos
presentes que em janeiro foi necessario o regaste para o pagamento da folha, mas frisou
que em maio é possivel observar que teve um Pequeno aumento nos investimentos.
Reforgando que, no momento, o Prevsul depende integralmente dos repasses da Prefeitura
€ pagamento da Camara Municipal para arcar com as despesas da folha de pagamento e
administrativas; e a Prefeitura tem repassado o dinheiro necessario para o pagamento d

folha dentro do més, sendo possivel o pagamento dos aposentados e pensionistas até a
Ultima semana, como era feito pela gestdo anterior do Instituto. Dando prosseguindo,
préxima pauta abordada, o Relatério da divida da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul. A
Sra. Selma encaminhou o relatério da divida, atualizado na mesma data, a todos os

presentes. Débitos dos Parcelamentos: 01714/2017 com 28 (vinte e oito) parcelas em
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atraso; 01715/2017 com 24 (vinte e quatro) parcelas em atraso, 01716/2017 com 01 (uma)
parcela em atraso; 01741/2017 com 01 (uma) parcela em atraso; 0943/2019 com 09 (nove)
parcelas em atraso; 00944/2019 com 10 (dez) parcelas em atraso; totalizando, o saldo
devedor de parcelas em atrasos de RS 8.120.147,23 (oito milhes, cento e vinte mil, cento e
Quarenta e sete reais e vinte e trés centavos), sendo excluidos juros e multas que sdo
atualizados na data/més de pagamento. Débitos de Inativos do Tesouro Municipal da
Prefeitura e Cdmara Municipal; Inativos da Camara Municipal RS 39.320,31 (trinta e nove
mil, trezentos e vinte reais e trinta e um centavos) e Inativos Prefeitura Municipal RS
108.116,36 (cento e oito mil, cento e dezesseis reais e trinta e seis centavos), totalizando RS
147.436,87 (cento e quarenta e sete mil, quatrocentos e trinta e seis reais e oitenta e sete
centavos). Contribui¢des de aliquota complementar desde dois mil e vinte, com alguns
meses de dois mil e vinte e um pagos, que totalizam RS 7.937.096,77 (sete milhdes,
novecentos e trinta e sete mil, noventa e seis reais e setenta e sete centavos). A mesma,
ainda, realizou um adendo informando que mensalmente sio encaminhados Oficios &
Prefeitura Municipal, com a divida atualizada, e que vem conversando pessoalmente com o
Secretario de Fazenda sobre o assunto, sendo possivel notar o esforco para regularizacio e
que ha uma boa comunicagdo para busca de solucbes. A Conselheira Sra. Maria Tereza disse
que a Presidente vem fazendo a parte dela. A Sra. Selma retomou a palavra e disse que,
novamente, encaminhard uma proposta de parcelamento em sessenta vezes da divida do
ano de dois mil e vinte, mas a recomendagao dos 6rgdos competentes é ndo ultrapassar esse
limite. Os Conselheiros Anténio José e Maria Tereza disseram que serd dificil o pagamento
para Prefeitura nesse limite de parcelas, considerando o inicio de governo. E A Presidente
ressalta que inclusive os reparcelamentos ndo podem ultrapassar o parcelamento de
sessenta vezes, considerando que além do valor podem ser acrescentadas multas e juros se
houverem atrasos. A Conselheira Sra. Taisa reforca a informacdo dada pela Presidente, sobre
os parcelamentos, que apesar do Municipio ndo ter realizado a Reforma Previdenciaria, a
aplicabilidade foi imediata para todas as Instituicbes. Finalizando o assunto, a Sra. Selma
informa que encaminhard a proposta para eles do parcelamento, abordando que é uma
ilustracdo de como seriam os valores, para que possam analisar as disponibilidades
orcamentdrias e financeiras, Proxima pauta tratada foi a Divida da Cadmara Municipal. Foi
exposto o relatério onde demonstrou 03 (trés) parcelas em aberto, considerando até a data

de trinta de junho do corrente ano, que totalizam RS 6.187,62 (seis mil, cento e oitenta e :

sete reais e sessenta e dois centavos), excluidos os juros e multas. E a Presidente informa
que segue a mesma dinamica da Prefeitura, envia Oficios mensalmente sobre os débitos e
que, inclusive, ja fez contato com o Presidente da Cdmara Municipal, Diogo Azevedo, para
informar sobre os débitos existentes. A proxima pauta foi a tentativa de golpe bancério. A
Sra. Selma informou que o Instituto sofreu uma tentativa de golpe bancdrio, o qual
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remeteram um documento falso ao Banco Bradesco, com assinatura da mesma e.do Sr.
Antonio José e que no momento do recebimento a Gerente Geral ndo realizou a operé;éc e
fez o comunicado imediato com a Presidente. Além disso, acrescentou que ndo houve
prejuizos ao Prevsul e ja registraram o Boletim de Ocorréncias na Delegacia. Apés, foi
iniciada a préxima pauta: Edital para vacdncia do Conselho Municipal. A Sra. Selma pergunta
aos membros se é momento de langar o Edital ou em alguma bandeira municipal do covid-
19. E todos os presentes decidem que deverd ser lancado o Edital no momento mais seguro,
devido o risco de aglomeragdo, quando o municipio adotar as medidas da bandeira amarela.
A Sra. Taisa aproveitou o momento para informar que, devido o Cargo assumido de
Controladora Interna, infelizmente nio podera continuar como membro do conselho e o sua
vaga devera ser inclusa no préximo edital, O Gltimo assunto tratado foi Grupo de Trabalho
da Reforma da Previdéncia. A Presidente informa que, finalmente, no dia anterior foi
publicado o Decreto para criagdo do Grupo de Trabalho e encaminhou aos participantes da
reunido para ciéncia. Acrescentou que a partir de amanh3 estara emitindo o Oficio para que
0s Orgdos indiquem seus representantes e que a representacao de servidores ativos da
Cdmara e Prefeitura Municipal ficard a cargo dos mesmos a forma de indicacdo, para desta
forma iniciar os trabalhos. E solicitou aos presentes a indicagdo de um membro para compor
O grupo, que apos discussdes, ficou decidido que o 5r. Anténio José Alves Gomes sers 0
representante e na sua auséncia a Sra. Maria Tereza Guimaries Peniche Nogueira o
substituird. Finalizando o assunto, encaminhou a0s presentes a proposta de Plano de
Trabalho para todos terem ciéncia, que serd dividido em etapas até a ffnalfza:;ﬁo de todos os
encaminhamos e relatérios necessarios d0 executivo para andlise e madificacbes, se
acharem necessdrias, e posterior envio a Cimara Municipal do Projeto de Lei. Sem mais a
ser tratado, a reunido foi encerrada e que, Selma Chaeffer Cravo, Presidente do Instituto de
Previdéncia de Paraiba do Sul, lavrei a presente ata, assinada pelos membros presentes.
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Diretora-Presidente
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